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Hockey Technisch Manager Jeugd (16u pw)

Voor onze 1200 jeugdleden zijn we op zoek naar een enthousiaste Hockey
Technisch Manager.

Profiel Hockey Technisch Manager

De Technisch Manager is verantwoordelijk voor de uitvoering van het technisch beleid. In
jouw rol zorg je dat de trainingen en trainers van onze breedteteams naar een hoger plan
brengt. Je zorgt dat elke hockeyer in deze categorie plezier beleeft op de velden en optimaal
presteert op zijn of haar niveau.

Je taken en verantwoordelijkheden omvatten:

- Hetrealiseren van de uitvoering van ons hockey technisch beleid

- Het aansturen en begeleiden van de Hockey Technisch Coordinatoren

- De doorontwikkeling van ons opleidinngsprogramma “de Atheense school”

- Het werven en selecteren van trainers en coaches

- Het opleiden en begeleiden van trainers en coaches

- Hetbeoordelen van trainers en coaches en zorgen dat deze behouden blijven

- Het bewaken van de ontwikkeling van onze jeugdteams

- Het aansturen en begeleiden van de vrijwilligers op hockey technisch vlak

- Het voeren van overleg met het Hockeybureau, de jeugdelftallen commissie en TC
Senioren (inzake doorstroom van jeugd naar senioren)

- Het te woord staan van ouders inzake hockey technische vraagstukken

- Hetverrichten van relevante rapportage- en administratieve werkzaamheden

In deze functie werk je nauw samen met je collega technisch coérdinatoren, leden van de
jeugd- en seniorenelftallen commissies, medewerkers van het Hockeybureau en leden van
de Hockeyadviesraad.

Wat vragen we van jou:
e Jebent een teamplayer die het leuk vindt om samen met anderen mooie resultaten
te halen;

e Jehebt een goed organisatievermogen en kan goed plannen,;

e Jehebt een hands-on instelling, bent flexibel en neemt zelf verantwoordelijkheid
voor de uitvoer van de dagelijkse werkzaamheden,;

e Jebent gedreven, open en enthousiast en hebt goede communicatieve vaardigheden;

e Wekelijkse aanwezigheid op de club tijdens trainings- en wedstrijddagen,;
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Wat we bieden

e Eenuitdagende rol binnen een ambitieuze hockeyclub en een leuk team hockey
professionals en vrijwilligers;

e Een enthousiaste, dynamische en collegiale werkomgeving met ruimte voor
initiatieven;

e Een jaarcontract met mogelijkheid tot verlenging;

e Aantal uren in overleg (naar verwachting zo’n 16 uur per week, gedurende 40 weken
per jaar);

e Mogelijkheden om je verder persoonlijk en professioneel te ontwikkelen,;

e Het geboden salaris is marktconform

Ben jij de Hockey Technisch Manager die we zoeken?
Neem dan contact met ons op! Stuur dan een mail met je CV en beknopte motivatie naar

hockeybureau@hcathena.nl. Voor vragen kun je contact opnemen met Bart van Asten,
Voorzitter van Hockeyclub AthenA, via voorzitter@hcathena.nl

Over HC AthenA

In de afgelopen 20 jaar is AthenA uitgegroeid tot een club van formaat, maar waar
betrokkenheid en eigenheid nog altijd dé kernwaarden zijn. Samen zorgen we voor een
ambitieuze en positieve sfeer voor onze vele jeugdteams en senioren. Binnen, maar zeker
ook buiten het veld.

Meer dan 2.200 leden, verdeeld over ruim 125 teams, genieten elk seizoen van hockey en
het sociale leven rondom onze prachtige club. Ze spelen op een van onze 5 velden, of
genieten na in ons multifunctionele clubhuis.


mailto:hockeybureau@hcathena.nl
mailto:voorzitter@hcathena.nl

